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SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUAS E TRANSPORTES
DA
CAMARA MUNICIPAL DE PORTALEGRE

ATAN. 16

REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRAGAO DOS SERVICOS
MUNICIPALIZADOS DE AGUAS E TRANSPORTES
DA CAMARA MUNICIPAL DE PORTALEGRE

- - - Aos doze dias do més de setembro do ano dois mil e dezoito, nesta cidade de Portalegre e
na sala de reunides dos Servigos Municipalizados, com sede no edificio da Camara Municipal,
reuniu o respetivo Conselho de Administragdo, nomeado de acordo com o disposto na alinea
pp), do n° 1, do artigo 33°, da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, conjugado com o artigo n® 12°
da Lei n® 50/2012, de 31 de agosto, por deliberagdo da Camara Municipal de Portalegre,
tomada em reunido ordinaria do dia 14 do més de novembro do ano 2017, com a seguinte

composi¢do: Presidente - Vereador Nuno Gongalo Franco Lacdo; Vogais - Vereador Luis .

Manuel Madeira Pargana e Vereador Armando Jorge Mendonga Varela. =--====-=-=====mmmmmmmmemnmmn

- Na presente reunidao, compareceram, o Vereador Nuno Gongalo Franco Lac&o, na qualidade
de Presidente e os Vereadores Luis Manuel Madeira Pargana e Armando Jorge Mendonga
Varela, na qualidade de Vogais do Conselho de Administracéo dos Servigos Municipalizados
de Portalegre. —----m==-emeermeamememeeena e -

% A presente reunido extraordindria, convocada pelo senhor Presidente do Conselho de
Administragao, por Edital de 10 de setembro de 2018 em conformidade com o n® 1 e 2 do artigo
41° da Lei n° 75/2013, de 12 de Setembro e publicitada por Edital do mesmo dia € més, a fim
de serem expressamente apreciados os assuntos: 1. Controlo Financeiro — “1.1 -Segunda
Revisdo Orgcamental, 2018"; “1.2 - Segunda Revisdo ao Plano Plurianual de Investimentos,
2018” 2. Recursos Humanos — “2.1 - Primeira Alteracdo ao Mapa de Pessoal dos Servigos
Municipalizados de Portalegre — Ano 2018”. -------

- - - Estavam igualmente presentes, o Chefe de Divisdo Municipal, Rui Manuel Nunes Pinto e a
Coordenadora Técnica, Maria Martinha Batista Chambel Vicente, que secretariou a reunido. ----

- Encontrando-se presente a totalidade dos membros do Conselho de Administragédo, o senhor
Presidente Nuno Gongalo Franco Lacao, pelas dez horas, declarou aberta a reunigo. ------------

1 - DIVISAO MUNICIPAL — CONTROLO FINANCEIRO
1.1 - SEGUNDA REVISAO ORCAMENTAL - 2018

- - - Presente a segunda revisdo ao orgcamento - 2018, que face a execugdo orcamental
verificada no final do més de agosto e a previséo de realizagéo de despesas ate final do ano,
mostra-se necessario reforgar a dotagao de algumas rubricas do orcamento, nomeadamente
“Agua”; “Outros trabalhos especializados que incluem o tratamento de &guas residuais” e
“Transferéncias para o Municipio — cobranca de residuos solidos”.
0 Neste contexto, no que respeita ao Orgamento da Despesa a alteragdo apresenta-se da
segumte forma:

1) Reforgo: mememmmmem e e e
v 02.01.12 — Material de transporte - pegas = 3.000,00€;
v 02.01.16.01 — Agua = 60.000,00%; - . - v
:{(02 .02.20 — Outros trabalhos especializados = 180.000,00€; ----- 7
04.05.01.01 — Municipios — 55.000,00%€. -
2) Redugéo: - -- Z g/
7 06.02.03.02 — Iva pago = 3.000,00%; /—’
v 07.01.04.02 — Sistemas de drenagem de &guas residuais = 195.000,00€; -- 7 \._,j/
NVie
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v 07.01.04.07 — Captagao e distribuicdo de dgua = 100.000,00%.

Deliberagdo: O Conselho de Administragdo, apds andlise pormenorizada das justificagdes
apresentadas, deliberou, por unanimidade, aprovar o presente documento e em cumprimento
das disposigbes legais aplicaveis, submeté-lo a aprovagdo da Cadmara Municipal e Assembleia
Municipal de Portalegre. -

1.2 - SEGUNDA REVISAO AO PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS — 2018

- - - Presente a segunda reviséo ao plano plurianual de investimentos (PPI) do ano 2018, a qual
apresenta as seguintes modificagdes: ---- - - -

¢ Redugédo de Dotagao: ------------=------ e =
v Rubrica 02.003.2016/00002.0002 — Instalagao de conduta de distribuicdo de agua na zona
industrial (Fase 1) — Perante a ocorréncia de situagdes que tém atrasado o concurso para
execucao desta obra, a mesma soé tera reflexo orgamental em 2019, sendo possivel reduzir a
dotagéo desta rubrica em 100.000,00€, para fazer face & necessidade de aumento de dotagédo
de rubricas de despesa corrente. - - -

vV Rubrica 05.001.2017/00006.0001 — Instalagio de coletor de drenagem de aguas residuais na
Zona Industrial (Fase I) - Perante a ocorréncia de situagbes que tém atrasado o concurso para
execucao desta obra, a mesma s6 tera reflexo orgamental em 2019, sendo possivel reduzir a
dotagao desta rubrica em 155.000,00€, para fazer face a necessidade de aumento de dotagéo
de rubricas de despesa corrente.- -

v Rubrica 05.002.2018/00009.0001 — Execugio de descarregadores de tempestade no sistema
de saneamento — Nao se prevendo dar inicio a esta obra em 2018, é possivel reduzir a dotagéo
desta rubrica em 40.000,00€, para fazer face a necessidade de aumento de dotagdo de
rubricas de despesa corrente. -

Deliberagdo: Apds andlise das justificagbes apresentadas, o Conselho de Administragdo
deliberou, por unanimidade, aprovar a 22 revisao ao plano plurianual de investimentos de 2018
e em cumprimento das disposicdes legais aplicaveis, submeté-la a aprovagdo Céamara
Municipal e Assembleia Municipal de Portalegre. s

2. DIVISAO MUNICIPAL/SUBUNIDADE ORGANICA/SERVICO DE RECURSOS HUMANOS
21 - PRIMEIRA ALTERACAO AO MAPA DE PESSOAL DOS SERVICOS

MUNICIPALIZADOS DA CAMARA MUNICIPAL DE PORTALEGRE — ANO 2018

- - - Relativamente ao assunto referenciado em titulo e em cumprimento das disposicdes legais
aplicaveis, foi presente a seguinte proposta do senhor Presidente Nuno Gongalo Franco Lacéo:
“1. Nos termos do disposto nos artigos 28° e 29° da Lei Geral do Trabalho em Fungbes
Publicas, aprovada pela Lei n° 35/2014, de 20 de junho, o empregador publico deve planear
para cada exercicio orcamental as atividades de natureza permanente ou tempordria, tendo em
consideragdo a missdo, as atribuigbes, a estratégia, os objetivos fixados, as competéncias das
unidades orgéanicas e os recursos financeiros disponiveis. - - -
2. O planeamento a que se refere o numero anterior deve incluir eventuais alteracbes a
introduzir nas unidades orgénicas flexiveis, bem como o respetivo mapa de pessoal.---=-=--=--=---
3. Os orgdos e servigos preveem anualmente o respetivo mapa de pessoal, tendo em conta as
atividades, de natureza permanente ou tempordria, a desenvolver durante a sua execugdo, e
poderdo proceder a alteracbes do mesmo para recrutamento dos recursos humanos que
venham a revelar-se necessdrios para além dos inicialmente previstos, com vista ao
desenvolvimento das suas atividades, mediante autorizagdo prévia. et
4. Considerando que o mapa de pessoal enquanto instrumento de planeamento da gestdo de
recursos humanos, materializa a previsdo dos trabalhadores que se preveem necessarios para
anualmente levar a cabo a realizagdo das atividades dos Servicos, no quadro das suas
atribuicbes e das estratégias previamente definidas; e = -
5. Considerando que o mapa de pessoal 2018 (Anexo I e ll) dos Servigos Municipalizados de
Aguas e Transportes da Camara Municipal de Portalegre, foi aprovado pelo Conselho de
Administracdo em 07 de dezembro, pela Camara Municipal em 13 de dezembro e pela
Assembleia Municipal em 27 de dezembro de 2017; e
5. Considerando que a gestao de recursos humanos € por natureza contingencial dependendo
de multiplos fatores, nomeadamente dos recursos financeiros, mediante a possibilidade d
alteracdo sempre que se revele necessario, por forma a dar resposta célere e eficaz, as
solicitagbes e expetativas dos municipes, mostra-se necessdrio, a criagdo de um posto de__
&

Reuniao Extraordinaria do Conselho de Administragdo — Ata n° 16 de 12.09.2018 - Pagina 2 d‘gg\rf(

Jo




tfrabalho de técnico superior para a Divisdo Municipal, servico de gestdo de transito e
estacionamento, a preencher em fungoes publicas por tempo indeterminado. ------------==-=-=------
6. Nestes termos e de acordo com as razbes aduzidas, proponho que ao abrigo do n° 5 do
artigo 29° da LTFP e do artigo 3° do Decreto-Lei n® 209/2009, de 03 de setembro, a aprovacao
da 19 Alteragdo ao Mapa de Pessoal de 2018 (Anexo Il e 1V). -

7. Caso a presente proposta venha a merecer a aprovagdo do Conselho de Administragao,
devera a mesma ser agendada para a proxima reunido dos Orgdos Executivo e deliberativo do
Municipio de Portalegre.”. - -

Deliberagéo: O Conselho de Administragdo deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta do
senhor Presidente respeitante a primeira alteragdo do mapa de pessoal dos Servigos
Municipalizados da Cémara Municipal de Portalegre — Ano 2016 e, em cumprimento das
disposigoes legais aplicaveis, submeter, todos os documentos que o compdem, a aprovagao do
Orgéo Executivo e Deliberativo do Municipio de Portalegre. --

% APROVACAO EM MINUTA

- - - A fim de se tornarem imediatamente executérias, foram todas as deliberacdes tomadas na
presente reunido aprovadas em minuta, nos termos do n° 3 do artigo 57°, da Lei n° 75/2013, de
12 de Setembro. --

% ENCERRAMENTO

- - - Nao havendo mais assuntos a tratar, pelas onze horas e cinco minutos, foi a reunido
encerrada. - -

- - - Para constar se lavrou a presente ata que vai ser assinada por todos os membros do
Conselho de Administraga@o, presentes a reunido, e por mim, Maria Martinha Batista Chambel
Vicente, Coordenadora Técnica, que a redigi e subscrevo.
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